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Instructions:  
1.  All questions are compulsory. 
2.  Figures to the right indicate marks. 

પ્રશ્ન-૧ ઔધોગિક મનોવિજ્ઞાન  એટલે શ ું ? તેન ું સ્િરૂપ જણાિો. 
અથિા 

(૧0) 

પ્રશ્ન-૧ ઔધોગિક મનોવિજ્ઞાન ની ઉપયોિીતા જણાિી તેન ું વિષય િસ્ત   ચચો.  
પ્રશ્ન-૨ કમમચારી ની ભરતી માું ઉપયોિ માું લેિાતી મ લાકાત પધ્ધવત વિિતે ચચો. 

અથિા 
(૧0) 

પ્રશ્ન-૨ ભલામણ પ્રત્ર અને અરજી પત્રક  વિિતે ચચો.  
પ્રશ્ન-૩ સમય અને િવતનો અભ્યાસ વિિતે  જણાિો. 

અથિા 
(૧0) 

પ્રશ્ન-૩ કુંટાળા ને લિતા વ્યક્તતિત પરીબળો  ચચો.  
પ્રશ્ન-૪ થાક નો અથમ આપી તેન ું સ્િરૂપ સમજાિો. 

અથિા 
(૧0) 

પ્રશ્ન-૪ થાક ને અસર કરતાું પરીબળો જણાિો.  
પ્રશ્ન-૫ ટ ુંક નોધ લખો:  (કોઈ પણ બે)      

1) ઔધોગિક મનોવિજ્ઞાનના ધ્યેયો. 
2) કમમચારી પસુંદિીના ઘટકો.  
3) કાયમ સ્થળ ની ડીઝાઇન. 
4) થાક અને કુંટાળો.  

(૧0) 

ENGLISH VERSION 

Que.1 What is Industrial Psychology? Clarify the nature of Industrial Psychology. 
OR 

(10) 

Que.1 Explain the uses and scope of Industrial Psychology.  
Que.2 Discuss in detail about the interview method used in the Recruitment of employees. 

OR 
(10) 

Que.2 Discuss in detail about Letter of Recommendations and Application Blank.  
Que.3 Explain time and motion study in detail. 

OR 
(10) 

Que.3 Explain personal characteristics related to boredom.  
Que.4 What is fatigue? Explain nature of fatigue. 

OR 
(10) 

Que.4 What is productivity? Explain the factors affecting productivity.  
Que.5 Write short note. (Any Two)    

1) Goal of Industrial Psychology. 
2) Factors in personal employee selection. 
3) Workspace Design. 
4) Fatigue and boredom. 

(10) 

                                    ************************* 


